




• ค ำสั่ง Refer & SP
• พัฒนำศูนย์ ข้อมูล ส่งต่อ 
• มีกำรลงเยี่ยมสำขำหลอด

เลือดสมอง และหัวใจ 
• ประชุมสำขำ

• เล่ม Action Plan 
Primary care 9 อ ำเภอ

• น ำเสนอทุกเวที คปสจ.

• Patient identification 
with Fingerprint

• Queue /E-payment 
/E-donation

• Referral system 
withBlockchain

• INVSv (โปรแกรมคลังวัสดุ)
• Personal Management
• ทะเบียนครุภัณฑ์
• NCD@Home

• โปรแกรมกำรลำ
• อบรม Info graphic
• อบรมผอ.รพ.สต. 2 รุ่น

• เพิ่มรำยได้ Audit/MRA
• ควบคุมค่ำใช้จ่ำย

Planfin/HGR
• ป้องกันรั่วไหล RCM/EIA
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• พัฒนำ IMC
• ER คุณภำพ

& Tele medicine
• คลินิกกัญชำ
• IMC Stroke+แผนไทย

• Action Plan Primary 
care 9 เรื่อง 

• พชอ. ไข้เลือดออก,ผู้สูงอำยุ

• Referral system with
Blockchain

• ลดแออัด ส่งยำถึงบ้ำน

• ทะเบียนครุภัณฑ์
• NCD@Home
• HOS Office
• Salary slip online
• Finger print
• SK COVID-19

• HR blueprint
• อบรมภำวะผู้น ำ
• บรรจุลูกจ้ำง

• เพิ่มรำยได้ กองทุน UC,M fund
• ควบคุมค่ำใช้จ่ำย Planfin/HGR
• ป้องกันรั่วไหล RCM/EIA
• เงินเพิ่มจำกแหล่งต่ำงๆ
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• HA รพท. 100% รพช. 71.43%
• ECS คุณภาพ ใน รพ. F2 ขึ้นไป 71.43%
• รพ.สต.ติดดาว 5 ดาว 99.07%
• New normal medical service 100%

• พึงพอใจขึ้นไป 97.79% 
• ประเมินออนไลน์ 498 คน เป็นผู้ป่วย 63.86% 

และกลุ่มปกติรับบริการส่งเสริมสุขภาพ 30.52%

รพ. 
• นโยบาย 2P safety
• มีคกก.ประเมินความเสี่ยง
• ปรับปรุงความเสี่ยงที่พบ
• ถอดบทเรียน

สสจ. 
• คกก.RM 
• จัดท าคู่มือจัดการข้อร้องเรียน 
• ทีม SRRT จัดการความเสี่ยง
• ศูนย์การจัดการข้อร้องเรียน



ลดแออัดเชื่อมโยงสาขา NCD

• เย่ียมเสริมพลัง Service planรพ.อรัญ, วัฒนา, วังน้ าเย็น
• ประชุมวิชาการ ศัลยกรรมประสาท

ทบทวนค าสั่ง
ประชุม IMC Stroke แผนไทย

เปิดคลินิกกัญชาทางการแพทย์ • ประชุมคกก.ระบบส่งต่อ

• ประชุมคกก.ระบบ Refer Back (IMC)
• ประชุมคกก.พัฒนาระบบ IMC
• ประชุมคณะท างานเพ่ือจัดท าคู่มือ IMC

ต.ค.

.ค.

• ประชุมทบทวนการใช้โปรแกรม Thai COC

• ประชุมคกก. IMC
• ประชุมจัดท าแผนพัฒนาห้องฉุกเฉิน
• ลงเยี่ยม รพช. ระบบ IMC และ COC ร่วมกับ SP อ่ืนๆ

ก.พ.

ม.ค.

ธ.ค.

Referral system Service plan

• ประชุมพิจารณาแบบห้องฉุกเฉินร่วมกับอบจ.
• จัดท าคู่มือ IMC สระแก้ว

มี.ค.

• Sakaeo Hotline COVID -19เม.ย. • คู่มือ New normal medical service
• เย่ียมเสริมพลัง COVID-19, IMC, NCD และ Stroke

• ประเมิน ECS รพ.ทุกแห่งก.ค.

• ถอดบทเรียน IMC เพ่ือจัดท าแผน ปี64

• IMC Round
• ถอดบทเรียน ECS และท าแผน 64

ก.ย.

ส.ค.

ต.ค.

.ค.

พ.ค.

ม.ค.

พ.ย.

มิ.ย.

ก.ย.
ประชุมคกก. Service plan



พัฒนำ Model
1อ ำเภอ1เรื่อง

พชอ.ระบบ Monitor
• รำย รพสต.
• รำยอ ำเภอ 

ทบทวนค ำสั่งคณะกรรมกำร

ประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมกรอบ
ส่งแล้ว 6 อ ำเภอ (วังน  ำเย็น,วังสมบูรณ์
,อรัญประเทศ,คลองหำด, โคกสูง, 
ตำพระยำ)

ประชุมก ำหนดกรอบกำรประเมิน

Function 

Agenda

Area
Primary care

ธ.ค.

ส.ค.

ก.ย.

รำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำ

ทุก
เดือน

ถอดบทเรียน 1 สิ นปี

นโยบำยผู้ว่ำฯ 63 เน้น
• ผู้สูงอำยุ
• ไข้เลือดออก

ธ.ค.

เยี่ยมเสริมพลัง พัฒนำกำรเด็ก, TB, 
NCD และ DHF

มิ.ย.



Smart hospital OPD reconstruction 

• QSC
• Green&Clean
• Q OPD

• 2P Safety

ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำระบบ 
Referral with Blockchain

ธ.ค.

ลดแออัดเชื่อมโยง NCDธ.ค.

ประชุมร่วมกับ DGA10 มิ.ย.

ประชุมร่วมกับ DGA29 มิ.ย.



System 

Gimmicks 

Front Back

Blockchain

Queue system 

NCD@Home

• INVSv (โปรแกรมคลังวัสดุ)
• Personal Management
• ทะเบียนครุภัณฑ์
• Slip salary online
• HOS office (อบรมแล้ว 2 รุ่น)
• Teleconference 21 ห้อง 

(สสจ. 3 + รพ. และ สสอ. แห่งละ 1)

Applications 

• จัดท ำ API เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลเสร็จสิ น
จัดซื อ server 9 แห่ง

• 21 เม.ย. 63 พัฒนำระบบร่วมกับ สพร.
• 17 ส.ค. 63 สรุป TOR ร่วมกับ สพร.

• ติดตั ง 9 แห่ง

• พัฒนำ PHR (18-20 ธ.ค.62)
• ประชุมมอบนโยบำยระดับจังหวัด (19 ก.พ. 63)
• ถอดบทเรียนและสรุปผลกำรด ำเนินงำน 

NCD@Home. 17 กค.63

• Fingerprint Identification (ไตรมำส 4)
• COVID-19 Sakaeo (เฝ้ำระวังและคุมไว้สังเกต)

ขยำยใช้งำนเขตฯ 6 (อบรม 20 -24 พ.ค.63)

Telemedicine
• ER รพร. และรพ.อรัญประเทศ



• อบรมพัฒนำศักยภำพ
ภำวะผู้น ำ 2 รุ่น 
(เลื่อนออกไป)

• MOPH
มหกรรมการจัดการความรู้ด้าน
สุขภาพ จังหวัดสระแก้ว ครั้งที่ 14

• Code of conduct 
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต

• อบรมทักษะภำษำอังกฤษ
(12 ธ.ค.62-26ม.ีค.63)

• Hos Office
(อบรม 17-19 ส.ค. 64)

• HR Blueprint
• มหกรรมจัดกำรควำมรู้ฯ 

9-10 ก.ย. 63



No risk score 7

1.กำรสอยเงินกองทุน UC 
(On Process ต.ค 62-ก.พ.63)
1.1 IP → Audit /MRA ( เม.ย.63)
1.2 PP → QOF/ Fee Schedule & 

Seamless / workload
1.3 OP → 43 แฟ้ม (OP/PP 

Individual Data)
1.4 PPA เขต (รำชทัณฑ,์ TB, ยำน  ำ)

2. เพิ่มประสิทธิภำพกำร Claim กองทุน
SSS/ OFC/ LOG (มี.ค.2563)
3.ประกันสุขภำพแรงงำนต่ำงด้ำว  
(On Process ต.ค 62-ก.ย.63)

1.กำรมีและใช้แผน Planfin ควบคู่กับ
แผนเงินบ ำรุง (On Process ต.ค 62-
ก.พ.63) ปรับแผนรอบ 2 (เม.ย.63)
2.กำรตรวจเย่ียมโรงพยำบำลที่มีเสี่ยง
(On Process ต.ค 62-ก.ย.63)
3.กำรประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กำรมี
และใช้เครื่องมือเพิ่มประสิทธภิำพ
กำรเงินกำรคลัง  (ส.ค. 63)

1.ประชุมกำรจัดกำรลูกหนี ของ
หน่วยบริกำร (ก.พ. 63/
เม.ย.63)
2.พัฒนำระบบกำรเรียกเก็บคู่
รักษำพยำบำลระหว่ำงหน่วย
บริกำรภำยในจังหวัดโดย 
โปรแกรม RCM (ส.ค.63)
3.พัฒนำศักยภำพผู้ปฏิบัติงำน
กำรประเมิน EIA (ยกเลิก
กิจกรรมจำก COVID-19) 
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