
 
ระเบียบวาระการประชุมประจำเดือนเมษายน ครั้งท่ี 4/2566 

วันศุกร์ท่ี 7 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566 
เวลา 13.00 น.  ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ 

  ******************************************* 
ก่อนวาระประชุม 
1.แนะนำตัวลูกจ้างมาปฏิบัติงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ จำนวน 2 ราย ได้แก่ 
            1.1.นางสาวกานต์ ธิดา  ทุม เกิด  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบั ติงานที่ โรงพยาบาล                  
ส่งเสริมสุขภาพตำบลภูน้ำเกลี้ยง 
            1 .2 .นางสาวปราณปริยา  พรม เผ่ า  ตำแหน่ ง นั ก วิชาการสาธารณ สุ ข  (ทั นตสาธารณ สุข )                      
ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลผ่านศึก 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

๑.1.เรื่องจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
.......................................................................... ....................................................................................................................................  
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………..……… 

1.2.เรื่องจากท่ีว่าการอำเภออรัญประเทศ  
1.)การดำเนินโครงการปกปอ้งและเชิดชูสถาบันพระมาชหากษัตริย์ และ โครงการหน่วยบำบัดทกุข์ 

บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน จังหวัดสระแก้ว (จังหวัดเคลื่อนที่)ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
จั งห วัดส ระแก้ ว  ก ำห น ดจั ดก ารดำ เนิ น โค ร งก าร  ใน ศุก ร์ ที่  2 1  เม ษายน  ๒ ๕ ๖ 6                      

ณ. วัดเมืองไผ่ หมู่ที่ 1 ตำบลเมืองไผ่ อำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว 
มติท่ีประชุม.............................................................................................................................................................. 

2.)ออกหน่วยรบับริจาคโลหิตตามแผนปฏิบัตกิารในพื้นที่อำเภออรัญประเทศ                  
โรงพยาบาลอรัญประเทศร่วมกบัเหล่ากาชาดจงัหวัดสระแกว้ ออกหน่วยรับบรจิาคโลหิตตาม

แผนปฏิบัติการในพื้นที่อำเภออรญัประเทศ 
-วันอังคารที่ 11 เมษายน ๒๕๖6 เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ กองพันทหารราบที่ ๓                                  

กรมทหารราบที่ ๑๒ รักษาพระองค์ อำเภออรัญประเทศ จงัหวัดสระแก้ว 
มติท่ีประชุม.............................................................................................................................................................. 

3.)การเลอืกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
การเลือกตัง้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. 2566 ด้วยได้มีพระราชกฤษฎีกายุบสภาผู้แทนราษฎร 

พ.ศ. 2566 และคณะกรรมการการเลือกตั้งกำหนดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรใหม่เป็นการเลือกตัง้
ทั่วไป  ในวันอาทิตย์ที่ 14  พฤษภาคม  2566 
                   - วันรับสมัคร ส.ส.แบบแบง่เขตเลือกตั้ง  วันที่ 3-7  เมษายน 2566 
                   - วันยื่นคำขอออกเสียงลงคะแนนล่วงหน้า  
 **ยื่นคำขอต่อนายทะเบียนอำเภอหรือนายทะเบียนท้องถ่ิน หรือยื่นต่อเอกอัครราชทูต หรือผูท้ี่เอกอัครราชทูต
มอบหมาย ตั้งแต่วันที่ 25  มีนาคม 2566 ถึงวันที่ 9 เมษายน 2566 ในวันและเวลาราชการ  
 **การยื่นคำขอทางไปรษณยี์ ตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม 2566 ถึงวันที่ 25 เมษายน 2566 โดยถือ                 
วันประทบัตราไปรษณีย์เป็นสำคัญ  
**การยื่นคำขอทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ต (เฉพาะการออกเสียงลงคะแนนก่อนวันเลือกตั้ง ณ ที่เลือกตั้งกลางนอก
เขตเลือกตั้ง และการออกเสียงลงคะแนนนอกราชอาณาจักร) ตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม 2566 ถึงวันที่ 9 เมษายน 
2566 ตลอด 24 ช่ัวโมง  โดยระบบจะปิดอัตโนมัติในวันที่  9 เมษายน 2566  เวลา 24.00 น.นาฬิกา               
ตามเวลาประเทศไทย 



- เขตเลือกต้ังท่ี 3 จังหวัดสระแก้ว ประกอบด้วย อำเภออรญัประเทศ อำเภอตาพระยา                  
อำเภอโคกสงู  อำเภอวัฒนานคร (เฉพาะตำบลช่องกุ่ม และตำบลแชร์ออ)  

- วันลงคะแนนเลือกต้ังล่วงหน้าในเขตเลือกตัง้ และลงคะแนนเลือกตั้งล่วงหน้านอกเขตเลือกตัง้  
วันอาทิตย์ที่ 7 พฤษภาคม 2566   กำหนดที่เลือกตั้งกลาง  ณ  อาคารอเนกประสงค์เทศบาลเมืองอรญัญประเทศ 

- วันแจ้งเหตุ ที่ไม่อาจไปใช้สิทธิเลือกตัง้ก่อนวันเลือกตัง้ วันที่ 7-13 พฤษภาคม 2566                     
และวันแจ้งเหตุที่ไม่อาจไปใช้สิทธิเลือกตังหลังวันเลือกตัง้ วันที่ 15-21 พฤษภาคม 2566 

- เพิ่มช่ือ- ถอนช่ือ วันสุดท้าย 3 พฤษภาคม 2566 
มติท่ีประชุม.............................................................................................................................................................. 

4.)เตรียมความพรอ้มจัดโครงการช่วยเหลือผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดของศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสงัคม 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566   

ตามที่กรมการปกครอง และกระทรวงมหาดไทย ได้สำรวจและรวบรวมรายช่ือผู้เสพยาเสพติด และ
ผู้ค้ายาเสพติดในพื้นที่ตำบล/หมู่บ้านอย่างเร่งด่วน โดยยึดหลักผู้เสพ คือผู้ป่วยที่ต้องได้รับการรักษาบำบัด และ
ป้องกันไม่ให้กลุ่มเสี่ยงเข้าไปเป็นเหยื่อของยาเสพติด และให้มีศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสังคมระดับอำเภอ จัดหาสถานที่ที่ 
มีความเหมาะสมอำเภอละ 1 แห่ง ได้แก่ กองร้อยตำรวจตระเวนชายเเดนที่ 126 ต.บ้านใหม่หนองไทร                            
อ.อรัญประเทศ จ.สระแก้ว 15 วัน รุ่นละ 50 คน ในห้วงเดือนมีนาคม - สิงหาคม 2566 
มติท่ีประชุม.............................................................................................................................................................. 

5.)เป้าหมายการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพผู้เสพผู้ติด ประจำปี 2566                 

เป้าหมาย 
รวม 

ผลการดำเนินงาน 
Matrix P. 

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 
105 105 65 68.25 

มติท่ีประชุม.............................................................................................................................................................. 
 

          1.3 เรื่องจากสาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ 
.......................................................................... .................................................................................................................................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………..……… 
ระเบียบวาระที่ 2 รบัรองรายงานการประชุม ครัง้ที่ 2/2566 วันที่ 2 มีนาคม 2566 สามารถตรวจสอบได ้

  จาก http://aran.go.th/  
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………….………………………………….……………………………… 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
  1.)สรุปตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุข เอกสารหมายเลข 1 
มติท่ีประชุม………………………………….…………………………………………………………………………….…….……………………….. 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
4.1 กลุ่มงานบริหาร 

4.1.1 งานบริหารท่ัวไป 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.2 งานตรวจสอบภายใน  
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.3 งานบริหารทรัพยากรบุคคล  
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

http://aran.go.th/


4.1.4 งานกฎหมาย 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.5 งานการเงิน  
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.2.กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ 

4.2.1  งานส่งเสริมสุขภาพ 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.2.2  งานทันตสาธารณสุข 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.2.3 งานพัฒนาคุณภาพ 

4.2.1.1 ตามมติทีป่ระชุม พชจ. วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00น.-12.00 น. ณ   ห้องประชุม
สิรินธร ช้ัน 2 สสจ.สระแก้ว ทีผ่่านมา ประเด็นร่วมระดบัจงัหวัด พชจ. ปี 2566 ได้กำหนด 2 ประเด็น ดังนี ้
  1. เด็กสระแก้ว สูงใหญ่ ไอคิวดี มีคุณภาพ”ด้วยมหัศจรรย์1000 โดยสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย 4D 
  2. การป้องกันการฆ่าตัวตาย 

 เพื่อให้การดำเนินงานขับเคลื่อนตามประเด็นพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงขอ
ส่งเป้าหมายและตัวช้ีวัดการดำเนินงานประเด็นร่วมพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับจังหวัด(พชจ.) ปี 2566 ดำเนินการ
ขับเคลื่อนต่อไป เอกสารหมายเลข2 

 4.2.1.2 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ โดยกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ได้กำหนด
เป้าหมายการมุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพ อสม.หมอประจำบ้านให้เพิ่มมากขึ้นอีกตำบลละ 15 คน ทำหน้าที่เป็นพี่เลี้ยง
ในการสร้างและพัฒนาอาสาสมัครประจำครอบครัว และร่วมกันดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย 607 ในครอบครัวและ
ชุมชนเช่ือมโยงกับหมอคนที่ 2 และหมอคนที่ 3 ในระบบสุขภาพปฐมภูมิ จึงขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง ส่งรายช่ือ อสม. 
ที่จะอบรม อสม.หมอประจำบ้าน ปีงบประมาณ 2566 ตามจำนวนเป้าหมาย ดังนี้ 

  

ลำดับ รพ.สต. จำนวนหมู่บา้น จำนวน อสม. เป้าหมาย 

1 หันทราย 10 108 15 

2 ทับพริก 4 48 8 

3 ท่าข้าม 11 79 15 

4 คลองน้ำใส 12 145 15 

5 ป่าไร ่ 6 86 8 

6 ผ่านศึก 8 49 8 

7 นิคมสร้างตนเองคลองน้ำใส 5 42 7 

8 เมืองไผ ่ 3 47 8 

9 หนองปรือ 5 48 7 

10 คลองทบัจันทร ์ 10 97 15 

11 หนองสังข์ 8 129 15 



12 บ้านใหมห่นองไทร 8 230 15 

13 ฟากห้วย 11 111 15 

14 บ้านโรงเรียน 7 86 15 

15 ภูน้ำเกลี้ยง 3 45 7 

16 คลองหว้า 3 38 7 

  รวม 114 1388 180 
 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.2.4.งานพัฒนายุทธศาสตร ์

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.2.5.งานนิเทศและประเมินผล  

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.2.6.งานเทคโนยีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร  

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.3 กลุ่มงานส่งเสริมสขุภาพและป้องกันโรค   
  

4.3.1 งานควบคุมและป้องกันโรคไม่ติดต่อ 
 1.) การเก็บข้อมูลหญิงตัง้ครรภ์วัยรุ่น 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
  2.) คืนข้อมูล Thai COC 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.3.2 งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ 
1.) สรุปรายงานสถานการณ์โรคไข้เลือดออกอำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว  
ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2566 ถึงวันที่ 28 มีนาคม 2566 
นับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2566 ถึงวันที่  28 มีนาคม 2566 อำเภออรัญประเทศ ได้รับรายงาน

ผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวนทั้งสิ้น 15 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 16.71 ต่อประชากรแสนคน    ไม่มีรายงานผู้ป่วย
เสียชีวิตพบผู้ป่วยเพศหญิงมากกว่าเพศชายโดยพบเพศหญิง 9 ราย  เพศชาย 6 ราย กลุ่มอายุที่พบผู้ป่วยสูงสุดคือ
กลุ่มอายุ 5 - 9 ปี จำนวนผู้ป่วยเท่ากับ 5 ราย อาชีพที่มีจำนวนผู้ป่วยสูงสุดคือนักเรียน  จำนวนผู้ป่วยเท่ากับ  10  
ราย พบผู้ป่วยสูงสุดในเดือนมกราคม จำนวน 8 ราย พบผู้ป่วยในเดือนมีนาคม จำนวน 2 ราย พบผู้ป่วยทั้งหมด                 
ใน 4 ตำบล  ได้แก่ ต.อรัญประเทศ ต.ป่าไร่ ต.บ้านด่าน และ ต.เมืองไผ่  
 
ตำบล ประชากร ผู้ป่วย อัตราป่วย/แสน

ประชากร 
หมู่บ้าน/ชุมชนที่เกิดโรค จำนวนผู้ป่วยเดือน 

 มี.ค. 66 
อรัญประเทศ 15,046 3 19.94 

 
1 

เมืองไผ ่ 4,106 1 24.35 
  

หันทราย 5,654 0 0 
  

คลองน้ำใส 5,438 0 0   
 



ท่าข้าม 4,937 0 0 
  

ป่าไร ่ 6,421 5 77.87 
  

ทับพริก 3,698 0 0 
  

บ้านใหมห่นองไทร 9,683 0 0 
  

ผ่านศึก 6,624 0 0 
  

หนองสังข์ 7,044 0 0 
  

คลองทบัจันทร ์ 4,737 0 0 
  

ฟากห้วย 6,925 0 0 
  

บ้านด่าน 4,855 6 123.58 
 

2 

รวม 85,168 15 16.71   
มาตรการดา้นการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก 

1. มาตรการ 3-3-1 เมื่อพบผู้ป่วยให้รายงานโรคให้หน่วยควบคุมโรคของพื้นที่ ภายใน 3 ช่ัวโมง  และให้หน่วย
ควบคุมโรคกำชับให้ เจ้าของบ้าน และ อสม. ลงกำจัดแหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ำยุงลายที่บ้าน ชุมชนผู้ป่วย ภายใน 3 
ช่ัวโมง และลงพื้นที่ควบคุมโรคภายใน 1 วัน เพื่อจำกัดวงแพร่ระบาดได้รวดเร็วข้ึน  
2. การทำลายแหลง่เพาะพันธ์ุ และการรณรงค์จิตอาสาตามช่วงเวลาที่กำหนด 
3. สำรวจค่า HI CI สปัดาหล์ะ 1 ครั้ง โดยใช้แอฟพลเิคช่ัน อสม. ออนไลน์ (Smart อสม.) 
4. ประสาน อปท. เพื่อกำหนดข้อบญัญัติ หรือมาตรการชุมชน เกี่ยวกับการจัดการความสะอาดของครัวเรอืนและ
เหตุรำคาญ ตาม พรบ.โรคติดต่อ พ.ศ.2558 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

2.) โรคและภัยสุขภาพที่จะต้องเฝ้าระวัง 
2.1. โรคไข้หวัดนก 

 มาตรการในการเฝ้าระวัง 
1. เฝ้าระวังเหตุการณ์ในพื้นที่หากพบสัตว์ปีกป่วยตายจำนวนมากโดยไม่ทราบสาเหตุ                   

    ให้รีบ ดำเนินการแจ้งเจ้าหน้าที่ปศุสัตว์ หรือเจ้าหน้าทีส่าธารณสุขในพื้นที่ทันที 
2. เฝ้าระวังในผู้ที่มีอาการระบบทางเดินหายใจ ร่วมกับมีประวัติสัมผัสกับสัตว์ปีกป่วยตาย  
3. เฝ้าระวังผู้ทีเ่ดินทางมาจากพื้นที่เสี่ยงทีม่ีการระบาดของโรคจังหวัดไพรแวง ประเทศกัมพูชา 

2.2. โรคและภัยสุขภาพที่มีผลกระทบต่อสุขภาพในช่วงฤดูร้อน 
    1.การเจ็บป่วยและเสียชีวิตจากภาวะอากาศร้อน 
    2.ผลกระทบต่อสุขภาพจากปัญหาหมอกควัน 
    3.โรคอจุจาระร่วง 
    4.โรคอาหารเป็นพิษ 
    5.โรคไข้เลอืดออก 
    6.โรคพิษสุนัขบ้า 
    7.การบาดเจบ็และเสียชีวิตจากการจมน้ำ 
    8.โรคลมแดด หรือ ฮีทสโตรก  
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.3.3 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
     งานคุ้มครองผู้บริโภค 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
4.3.5. งานสขุศึกษา 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………. 
4.3.6 งานหลักประกันสุขภาพ  

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……..……………………… 
4.3.7 งานพัฒนาบริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.4 เรื่องจาก 
  4.4.1 เครือขา่ยสุขภาพท่ี1 (หัวหน้าโซน1) 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
 4.4.2 เครือขา่ยสุขภาพท่ี 2 (หัวหน้าโซน2) 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………….. 
ระเบียบวาระที่ ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ 

6.1.หลักเกณฑ์และค่าตอบแทนในการปฏิบัตงิานของเจ้าหน้าที่ เอกสารหมายเลข3 
6.2.กรอบโครงสร้างอัตรากำลัง (สายวิชาชีพ) เอกสารหมายเลข 4 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 


